LA PERMACOMPTABILITE, C'EST L'ART DE
CULTIVER L’EQUILIBRE ENTRE LES RICHESSES
VISIBLES ET INVISIBLES, POURQUE CHAQUE
ACTION HUMAINE SOIT UNE SEMENCE
D'HARMONIE ENTRE NATUREET SOCIETE.

:CHARLES JUDES



Permacomptabilité™:
Vers une gouvernance
multidimensionnelle

Inspirée par la permaculture, au
service d'un avenir régénératif

e Une approche systémique :
Mesurer et valoriser les
interactions entre humains,
organisations et écosystemes.
Une boussole éthique
Reposant sur les piliers de la
permaculture (Terre, Humains,
Partage équitable).

Un cadre multidimensionnel .
Prendre en compte les impacts
tangibles et intangibles pour une
performance durable et

— equilibrée.




Non-linéarité Interdisciplinarité

« Penser la complexité, c’est reconnaitre
les liens entre les parties et le tout, entre ™= i
['objet et son environnement, entre le
systeme et ses sous-systemes. » & ncerttude
— Edgar Morin
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Ambiguité Nouveaux Phénomenes

Fondements ethiques
et spirituels

Une vision biocentrique et holistique

e Une démarche spirituelle : Reconnaitre
la valeur intrinseque de chaque forme de
vie et cultiver l'interdépendance.

e Des principes éthiques universels :
o Prendre soin de la Terre

. ~LEY
o Prendre soin des humains %@
o Partager équitablement 7

e S'inspirer du vivant : Favoriser des
solutions régénératives et co-creatives.
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La Permacomptabilite
en action

1. Pour les citoyens : Favoriser la
participation, le dialogue et la transparence.
2. Pour les entreprises : Evaluer lalignement,

les risques, la résilience et I'agilite.

3. Pour les collectivités : Accompagner
'evolution continue et mesurer l'efficience des
politiques publiques.

4, Pour les écovillages : Concevoir des
modeles de gouvernance et de gestion qui
respectent les écosystemes et renforcent les
iens communautaires.

/_\ boucle de

feedback

ameélioration

Exemple concret :

e Mesurer limpact d'un projet agricole sur la
biodiversité, le bien-étre des agriculteurs et
les économies locales.

e Evaluer la durabilité d'un éco-hameau en
mesurant la résilience énergeétique,
'autosuffisance alimentaire, la cohesion
sociale, et la régenération des sols.

vérification ) .
] exeécution




7 themes d’'alignement vers une société exo-

Vers une société régénérative contributive, adaptée du modeéle McKinsey 7S et

. . alignée sur les principes de contribution réciproque
Repenser la richesse pour un avenir entre humains et nature
du /’ab /e Modéles économiques : Cghtribution vs Redistribution

Structure

e Un modele exo-contributif : Passer
d'une économie isolée a une dynamique '
ouverte et régénérative. p::::;g;

e Des comités citoyens : Pour garantir la
transparence et le bien commun.

e Un appel a I'action :

o Adopter une education systémique et
méta-analytique.

o Engager les entreprises et les citoyens
dans la co-création de solutions.

Ende-Contributif Exo-Contributif

e Autonomie et création Cuverture et collaboration
SBStemes de valeur interne

basée sur les ressources dans les réseaux et systémes
proprement générées. globaux.

Stratégie

Style de

Ieadership Redistribution centralisée

vers l'extérieur,

La Permacomptabilité est une invitation
a construire une société equilibrée, ou
chaque acteur contribue a I'harmonie
entre humains et non-humains.




La Permc:u:omptablllte“"I :Uncadre
pour une Economie Régénérative Capita

. . o Spirituel
La Permacomptabilité™ de Charles Judes est un modele de création de

richesse aligné avec les principes d'une économie régénérative. Elle , Capital
propose une gestion holistique et éthique des ressources et des capabilités Fap't‘f’" Culturel
sur 8 dimensions capitales, 8 Capitaux pour un futur positif et durable. Financier

8 Capitaux : Une vision systémique de larichesse

Vivant : Préservation des écosystemes et de la biodiversité.

Matériel : Optimisation des infrastructures et des ressources physiques.
Intellectuel . Innovations et savoir-faire pour des solutions pérennes.

Culturel : Respect des traditions et renforcement des identités locales.

Financier : Création de valeur équitable et responsable.

Social : Collaboration et renforcement des réseaux humains. Capital
Expérientiel : Apprentissage continu et retour d’expériences. Social
Spirituel : Ancrage dans des valeurs de dignité, humilité et sens.

Capital
Intellectuel

SOUTENABILITE

La permaculture
comme base de la
conception des
organisations

Capital
Matériel

Capital
Vivant
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Un cadre pour des organisations régénératives:
e Financier : Repenser 'économie pour refléter des impacts positifs a 360°.
» Soutenabilité : Intégrer les principes de la permaculture dans la
conception des projets et organisations.
* Humain : Promouvoir la dignitg, la tenségrité et 'lhumilité comme piliers

de la gouvernance. Capital

Expérientiel

Applications concrétes:
e Espaces d’innovation : Living Labs, FabLabs, serres connectées et
espaces cultivables.
* Fertilisation croisée : Synergies entre agriculture régénérative,
technologies vertes et IA.

e Soutien aux Startups : Accélération post-incubation dans un Un modéle pour transformer I'économie en créant des
écosystéme porteur et durable. organisations regeneratives, connectees et résilientes.



La recherche en
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Permacomptabilité:

-4 000 heures de recherche

- Plus de 2000 pages de conceptualisation et de
recherche approfondie.

- Plus de 200 articles réseaux sociaux

- Création du collectif IDEC et Plus de 10 projets a
impact accompagnés bénévolement. 300 000 euros
investis en temps et en argent, dont 10 000 euros
de don a I'IDEC pour soutenir Le Jardin du Roc..K,
un projet a impact glocal.

- Organisation de conférences, sensibilisation via
expositions et visioconférences.

- Création de cours, supports pédagogiques,
webinaires, parcours de formation, et une
methode de coaching dédiée.

- Un texte académique présenté a ['Agecso
(écosystemes d'innovation) et plusieurs en
préparation.

- Elaboration d'un cadre méta-stratégique complet
pour les organisations et les régions.

- Création de nombreux outils et ressources en
ligne : guides, ateliers, formations, etc.

- Distinction au podium de l'appel AFD Stratégie
2023-2027.

- Contribution a l'appel a idées sur |'économie
circulaire de la Région Bretagne.

," . LAPERMACOMPTABILITE
A L'ECHELLE D'UNE REGION.

Réinventer 'Economie

Explorations de la Permacomptabilité,
de I'Ethique et de la Monnaie

BIEN-ETRE SUBSISTANCE

K matériel

o—0

men'Flnl. K expérientiel

oo

K monétaire K spirituel

B 2
TS

" piCHESSE REGENERATIVE |

UN COURS EN LIGNE INEDIT PAR CHARLES JUDES




MyDPC Design : Le Blog
au cceurde linnovation -

Le blog MyDPC Design est un espace dédié a la recherche, au partage et a la
diffusion des avancées en Permacomptabilité™ et design systémique.

Il propose:
e Articles approfondis sur la mise en ceuvre des principes de la
permacomptabilité dans des projets réels.
e Ftudes de cas illustrant des pratiques régénératives en agriculture,
économie circulaire ou innovation sociale.
e Ressources pédagogiques pour comprendre et appliquer les 8 Capitaux.
e Actualités et tendances sur les initiatives globales en économie

régénérative.
Objectifs du blog MyDPC Design

e Sensibiliser : Faire découvrir les enjeux de la régénération et de la

multidimensionnalité dans la gestion.

e Inspirer : Montrer comment les entreprises, organisations et individus
peuvent transformer leurs pratiques grdce a la Permacomptabilité™.

e Connecter : Favoriser une communauté d’'acteurs engagés pour un futur
positif, autour de la recherche et des applications concretes.

e Innover : Explorer les frontieres entre design, technologie et éthique pour

répondre aux défis du 21¢ siecle.

Un espace pour co-créer des solutions régénératives et batir un avenir ou la
performance se conjugue avec le respect du vivant.




Qui sommes-nous ?

Nous sommes une équipe passionnée et visionnaire, dediee a 'émergence d'un cadre novateur pour une performance durable,
éthique et régénérative. Inspirés par les principes de la Permacomptabilité™, nous croyons en une gestion multidimensionnelle
des ressources, ou chague action contribue a un équilibre entre 'humain, l'environnement et les systemes economigues.

Bénédicte Fumey Charles Judes Moana Lebel
Fondatrice du cabinet de Créateur de la Permacomptabilite™ et Fondatrice de [Institut de
conseil Naturis Resilienciae fondateur du cabinet Zen Impact 360 Biomimeétisme du Québec

@ contact@designpermacomptable.com
G 06 17 08 22 26
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LA PERMACOMPTABILITE™ REINVENTE LA
MANIERE DE'CREER DE LA RICHESSE EN °

PLANETE LEUR JUSTE PLACE. ELLE N'EST PAS

SEULEMENT UNE METHODE, MAIS UNE VISION : 4

CELLE D'UN AVENIR QU PROSPERITE RIME AVEC
REGENERATION ET OU CHAQUE ACTION COMPTE
POUR UN MONDE DURABLE ET HARMONIEUX

:CHARLES JUDES

REDONNANT AU VIVANT, A L'HUMAIN ETALA / |

\



