NGIR A SON ECHELLE,
TRANSFORMER A GRANDE ECHELLE

Initiée et soutenue par le C3D (Collége des Directeurs du Développement Durable),
GenAct est la premiéere association qui réunit les individus souhaitant agir pour une RSE
plus ambitieuse, a visée régénérative. En rassemblant une communauté d'acteurs
pionniers et experts, via ses partenaires fondateurs, GenAct met a disposition une
plateforme collaborative de contenus pédagogiques offrant le meilleur des

connaissances, des outils et des méthodes pour monter en compétence.

POUR QUI ?

GenAct s‘adresse aux décideurs, aux entrepreneurs, aux salariés et managers de tous
les services de l'entreprise, aux dirigeants, salariés, agents de toute organisation,
établissement public, ou collectivités, ainsi qu'aux étudiants qui ont la volonté de
devenir des acteurs de la transformation et méme aux retraités qui veulent le rester.

COMMENT DEVENIR GENACTEUR ?
En adhérant via une cotisation annuelle de 30 euros et la signature du manifeste.

PRINGIPES FONDATEURS :

 Le capital Naturel indispensable a la pérennité de tous, est le premier capital &
défendre est notre priorité.

* Les limites planétaires sont la boussole de nos prises de positions.

» La preuve par les faits scientifiques est notre culture car elle permet de dépasser le
dogmatisme.

 La créativité et la coopération a tous les niveaux sont nos modes de gouvernance
entre entreprises, organisations, collaborateurs, métiers, et plus largement tous ceux
qui souhaitent défendre ces principes.

RAISON D'ETRE

“Développer les capacités d’agir des

y i personnes pour transformer les
MOYENS n nc"u“ = modeéles des entreprises et des
organisations, et les rendre

compatibles avec les limites
planétaires.”

GenAct s’appuie sur une plateforme digitale,
progressivement enrichie, comprenant:

e Des sélections exclusives de contenus pédagogiques proposés par les
partenaires, experts et pionniers de la transition avec I'exigence de la science

e Des fonctionnalités pour mettre en lien les GenActeurs afin de leur permettre de créer
ensemble des groupes de travail et mener des travaux sur les territoires et proposer a
la commmunauté les livrables de ces travaux

e Des événements, des projets qui concrétisent le «pouvoir d'agir» de chacun.e, partout
dans les territoires

e Un espace personnel GenActeur pour mesurer sa progression, étre orienté vers de
nouveaux contenus et organiser sa communauté de GenActeurs.

Gomposition du bureau GOUVERNANCE :

Président : Fabrice Bonnifet La gouvernance de GenAct est indépendante,
Vice Présidente : Marine Calmet plurielle, paritaire, ouverte, avec une place
Trésoriére : Stéphanie Pappas laissée & la voix du Vivant (inscrite dans les
statuts de l'association) et aux experts de la
premiére heure du modéele régénératif.

Elle est soutenue par un comité « gardien du temple » au réle consultatif, veillant &
I'alignement avec la science : le Regen Ecosystem.

GenAct est un agrégateur qui réunit les acteurs déja engagés dans la RSE, a travers
notamment un écosystéeme de 16 partenaires fondateurs parmi lesquels : des
associations (le C3D, la CEC, The Week, La Fresque du Climat), des groupements (Le CJD,
IF Initiative, Les Collectifs) et des entreprises (Lefebvre-Dalloz, Sator, Lumia, Les Nouveaux
Géants, ZE|, Linkedin France, JoinNext, les Pépites Vertes, Ticket for Chonge).

Parangone - Entreprise a mission est déléguée mandataire et assure I'animation.

(. 0=
< o . Dates a retenir

14 mars - mise en ligne du site (lors de

I'Université de la Terre)
e 26 avril - mise a disposition de la plateforme
‘ digitale a destination des adhérents (la Job

Fair de ChangeNow - accés gratuit)
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