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Avant-propos

Remerciements

Changer nos mentalités

L'avenir de la durabilité

Partie 1

CREER UN PROJET
REGENERATIF

Chapitre 1
EVOLUTION
Postulat : Chaque systeme vivant a le pouvoir intrinseque
d’accéder a d’autres niveaux en termes d’ordre,

de différentiation et d’organisation.

Principe : Prévoir I'évolution.

Chapitre 2
COMPRENDRE LE TERRITOIRE
Postulat : La coévolution des étres humains avec les systemes vivants
ne peut étre recherchée que dans des territoires spécifiques,

en recourant a des approches qui leur sont parfaitement adaptées.

Principe : Collaborer avec le territoire.

Chapitre 3
DECOUVRIR UNE VOCATION COLLECTIVE

Postulat : La durabilité d"un systéme vivant est directement liée

a son intégration bénéfique dans un systeme plus large.

Principe : Susciter une vocation collective.

Chapitre 4
RASSEMBLER UNE GUILDE

Postulat : Les projets doivent servir de catalyseurs

pour les coopérations nécessaires a 1'évolution.

Principe : Amener les systémes de parties prenantes

vers un mutualisme coévolutif.



Partie 2

CREER DES PROCESSUS
REGENERATIFS

Chapitre 5
PARTIR DU POTENTIEL
Postulat : Le potentiel se réalise lorsqu’on fait évoluer la capacité
d’un systeme a générer de la valeur afin de contribuer de maniere unique

a l’évolution de systemes plus larges.

Principe : Travailler a partir du potentiel, et non a partir des problemes.

Chapitre 6
LES ROLES APPORTEURS DE VALEUR
Postulat : La santé pérenne d'un systéme vivant exige que chacun

de ses membres assume son propre role.

Principe : Trouver son propre réle apporteur de valeur.

Chapitre 7
TRANSFORMER PAR EFFET DE LEVIER
Postulat : De modestes interventions conscientes et consciencieuses réalisées
au bon endroit peuvent avoir des répercussions bénéfiques

sur I'ensemble du systeme.

Principe : Régénérer les systémes en intervenant au niveau des points nodaux.

Chapitre 8
LE TRAVAIL DEVELOPPEMENTAL

Postulat : Un projet ne peut entrainer un bénéfice systémique

qu’au sein d'un champ de bienveillance, de cocréativité et de coresponsabilité.

Principe : Concevoir le processus afin qu'il soit développemental.



Partie 3

DEVENIR UN ACTEUR
DE CHANGEMENT REGENERATIF

Chapitre 9
ACTUALISER LES SYSTEMES
Postulat : L'actualisation de soi nécessite le développement simultané
des systéemes dont nous faisons partie.

Principe : Devenir un actualisateur de systemes.

Epilogue
Pour aller plus loin
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